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Le Groupe In.S.P.N.Mad (Institut Supérieur des Polytechniciens Novateurs de Madagascar)
est la première école privée paramédicale ayant une couverture nationale au niveau des
Licences embrassant quatre spécialités, en l’occurrence: l’infirmerie généraliste,
la maïeutique
(Sage-femme), la kinésithérapie, les techniques en Laboratoire. En outre il s’est doté d’une
école à niveau Master Professionnel comportant trois filières: 
anesthésie et réanimation, management de qualité de soins et kinésithérapie. 

  

  

Le Groupe s’engage actuellement, dans ses modalités de formation à combiner le Système
LMD , le
Système privilégiant la maitrise de la dextérité manuelle et les impératifs de recrutement
internationaux. En effet, il est lié depuis le mois de septembre 2015 à une convention de
partenariat technique avec la plus grande Clinique privée de l’île Maurice, à savoir la Clinique
Fortis Darné qui reçoit des stagiaires de l’In.S.P.N.Mad à partir du niveau de troisième année
de Licence, et qui recrute également des diplômés de l'institution.
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    1. Rappels  La Culture In.S.P.N.Mad est constituée par l’ensemble des 3 Visions du Groupe :  Une Grande École de Réveil Spirituel, moral, psychologique et Technologique  Une Grande École de Justice Sociale  Une Grande École de Zéro chômage et de Chômage zéro :  -Par son LOGO  -et par son Unique Devise: L’INTÉGRITÉ   2. Les 10 Valeurs Ethiques pratiques de la Culture In.S.P.N.Mad        -  Valeur      1: l’Audace de vivre, d’espérer, de croire et de Réussir (l’Esprit positif malgrétout)       -  Valeur      2:L’Initiative privée et personnelle (Le secret du Développement des grandspays capitalistes développés, le Secret de la lutte contre le sous-développement)     -  Valeur      3: Le Culte de travail (l’Histoire de l’Humanité est une histoire de travail)      -  Valeur      4: L’Approche Projet/Approche Programme (Le Développement Planifié)      -  Valeur      5: Le Sens de l’organisation (Le Développement dans l’ordre)      -  Valeur      6: La Culture Entrepreneurship (Formation des Paramédicaux Entrepreneurs,créateurs d’entreprises et d’emplois)       -  Valeur      7: L’Autodiscipline et la Discipline (Plus on est discipliné, plus la vie devientfacile)       -  Valeur      8: La Persévérance (Persévérez, Persévérez, Persévérez = la Clé deLeadership, toute est question de leadership)       -  Valeur      9:L’Identité culturelle (Connais- toi, toi-même, le Vrai développement estl’œuvre d’un génie du Peuple, chaque peuple a son génie)       -  Valeur 10: Rien sans Dieu (Dieu l’origine, Dieu la cause, Dieu la Finalité)=le Dieud’Abraham est notre Héritage:     -Dieu le créateur de l’Univers    -L’Univers, sa créature    -L’homme a inventé des objets créés  

  Si le Dieu d’Abraham est notre héritage, ce Dieu nous dotera des Richesses invisibles etvisibles dont nous avons besoin pour notre Développement. Du Courage – We ShallOvercome  PAGE FACEBOOK
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https://www.facebook.com/InSPNMad/

