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L’amélioration de l’efficacité de l’Administration et la réforme de la gestion des Finances
Publiques figurent parmi les conditions essentielles pour l’atteinte des Objectifs d’émergence
dans le domaine des réformes de l’Administration, tels que retenus dans le Plan Emergence
Madagascar ou PEM. Elles répondent, par ailleurs, au « Velirano » n° 3 visant à « Lutter contre
la corruption et à renforcer la performance de l’Administration Publique.
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    Ainsi, dans le cadre de la réalisation de la Politique Générale de l’État et conformément auxmissions et attributions assignées au Conseil d’Orientation et de Suivi du Programme deRéformes pour l’Efficacité de l’Administration ou COS PREA, une réunion restreinte s'est tenueà au Palais d’État d’Iavoloha, le vendredi 21 octobre 2022.  L’objet principal  consistait à faire lepoint de situation sur le projet PRODIGY, réalisé avec l’appui de la banque Mondiale, projet toutà fait approprié face aux défis de développement actuel.  

    A gauche, avec lunettes, Stéphanie Delmotte, Coordonnateur du projet PRODIGY àMadagascar    Spécifiquement, le Programme vise l’amélioration de la productivité et de l’efficacité del’Administration publique à travers notamment :   * La conception, la coordination, la gestion et l’animation de l’ensemble des réformes en coursou à entreprendre;   * La modernisation au sein de l’Administration et l’utilisation des nouvelles technologies;   * La fourniture d’un service public de qualité et accessible aux clients-usagers en toutetransparence et avec probité.  
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    Dorénavant, il importe que tous les acteurs comprennent et soient conscients que  meilleurmoyen d’atteindre les objectifs consiste en l’innovation des méthodes de travail à travers une gestion axée sur les résultats comme mode de fonctionnement normal de l’Administration et,surtout, faire en sorte que tous ceux qui en ont la charge soient conscients de la tâche qui leurincombe et soient en mesure de s’en acquitter.  

    Pelandroy Espérance, Présidente du COS PREA  « (…) Aussi grand que soit le chantier, en tant que Présidente du COS PREA, j’ose espérer quenous sommes tous convaincus de l’importance de la tâche qui nous est confiée et que nousallons œuvrer ensemble pour asseoir une Administration saine, performante, à l’abri de touteforme de corruption et redevable à tous les niveaux » .  O V E R V I E W  
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    Pour rappel, le PREA, a été instauré en 2015 sous la tutelle de la Présidence de la Républiquede Madagascar, avec l’appui de laBanque mondiale. Enfin, lesministères bénéficiaires des activités du projet PRODIGY constituent les membres de ce COSPREA restreint.  
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